Ucitel I. stupna zakladnej skoly

Prva atestacia

Oblast |Kompetencie pre uéitela prvého stupia Z$ na prvi atestaciv Preukdzanie plnenia kompetencii (PPK) pre uéitela 1. stupfia ZS na prvi atestaciu

Oblast 1 Kompetencie 1.1-1.3 PPK oblasf 1

Pre splnenie  kompetencii je potrebné opisaf viastni skdsenost s realizdciou
1.1 Identifikovat vyvinové a individudine charakteristiky Zioka | pedagogickej diagnostiky Ziaka/ziakov vjednej ztroch uvedenych kompetencii,

1.2 Idvenfifikovgf psychologické a socidlne faktory podla vlastného vyberu v nasledovnej struktire (dokument vo forméte WORD):
ucenia sa ziaka + tfitulnd stfrana (meno atestanta, ndzov oblasti 1)
_ 1.3 Identifikovat sociokultUrny kontext vyvinu Ziaka « zddvodnenie vyberu kompetencie 1.1.- 1.3
Ziak + ciel diagnostiky

* objekt diagnostiky

* ndstroj a metddy diagnostikovania

* priebeh diagnostikovania

« analyza ainterpretdcia vysledkov diagnostikovania
« zAvery a odporicania

Oblast 2 Kompetencie 2.1 -2.4 PPK oblast 2
Pre splnenie kompetencii je potrebné vypracovaf struktdru vybranej organizaénej
2.1 Ovlddaf obsah a didaktiku vyucovacich predmetov formy vyucovania vo zvolenom vyuCovacom predmete s aplikovanim novych
2.2 Pl&dnovat a projektovat vyucovanie poznatkov z odborovej didaktiky v nasledovnej strukture (dokument vo formdate WORD):

Vveh 2.3 Realizovaf vyuCovanie « titulnd strana (meno atestanta, ndzov oblasti 2)

ye ’ovno.- 2.4 Hodnotit priebeh a vysledky vyucovania a u€enia sa Ziaka « zdbvodnenie vyberu vyucovacieho predmetu a organizacnej formy vyucovania

vzdelavacia . formuldcia odborno-metodického problému

cinnost « vychovné a vzdeldvacie ciele vyu&ovania

* metddy a didaktické prostriedky

* priebeh vyuCovania

* overenie UcCinnosti vybranej organizacnej formy vhodnym vedeckym ndstrojom
v kontexte rieSenia odborno-metodického problému

Oblast 3 Kompetencie 3.1 - 3.2 PPK oblast 3
Pre splnenie kompetencii je potrebné dolorzit:
Profesijny 3.1 Pldnovat a realizovat svoj profesijny rast a sebarozvoj + aktudiny plan svojho profesijného rastu, podpisany riaditelom skoly
rozvoj -2 Stotoznif sa s profesiinou rolou a skolou + osvedcéenie o absolvovanom programe vzdeldvania sUvisiaceho s vykonom

pracovnej Cinnosti (aktualizacné alebo inovaéné alebo 3pecializacné), nie starsie
ako 4 roky




